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1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение об охране здоровья обучающихся муниципального 
бюджетного учреждения дополнительного образования «Надтеречный Дом 
детского творчества» (далее — Положение, Учреждение) определяет 
основные направления, порядок организации и меры по обеспечению охраны 
жизни и здоровья обучающихся во время осуществления образовательной 
деятельности. 

1.2. Положение разработано в соответствии с: 

 Конституцией Российской Федерации; 

 Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации», в том числе статьёй 41; 

 Федеральным законом от 21.11.2011 № 323-ФЗ «Об основах охраны 
здоровья граждан в Российской Федерации»; 

 Федеральным законом от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях 
прав ребёнка в Российской Федерации»; 

 Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных 
данных»; 

 Федеральным законом от 30.03.1999 № 52-ФЗ «О санитарно-
эпидемиологическом благополучии населения»; 

 санитарными правилами СП 2.4.2.4283-26 «Санитарно-
эпидемиологические требования к организациям воспитания и 
обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», утверждёнными 
постановлением Главного государственного санитарного врача 
Российской Федерации от 02.06.2026 № 19; 

 иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, 
нормативными правовыми актами Чеченской Республики, 
муниципальными правовыми актами, Уставом Учреждения и 
локальными нормативными актами Учреждения. 

1.3. Положение распространяется на администрацию Учреждения, 
педагогических и иных работников, обучающихся, а также применяется при 
взаимодействии с родителями (законными представителями) 
несовершеннолетних обучающихся. 

1.4. Охрана здоровья обучающихся является обязательным условием 
осуществления образовательной деятельности и обеспечивается в течение 
всего времени пребывания обучающихся в Учреждении, в том числе при 
проведении занятий, воспитательных мероприятий, репетиций, выставок, 



конкурсов, концертов, экскурсий и иных мероприятий, организованных 
Учреждением. 

1.5. Основными целями охраны здоровья обучающихся являются: 

1. Создание безопасных условий для обучения, воспитания и творческого 
развития детей. 

2. Предупреждение травматизма, заболеваний и иных угроз жизни и 
здоровью обучающихся. 

3. Соблюдение санитарно-эпидемиологических требований. 

4. Формирование культуры здорового и безопасного образа жизни. 

5. Обеспечение готовности работников к действиям при несчастных 
случаях и внезапном ухудшении состояния здоровья обучающихся. 

6. Сохранение физического и психологического благополучия 
обучающихся. 

1.6. При организации охраны здоровья Учреждение руководствуется 
принципами законности, приоритета жизни и здоровья ребёнка, профилактики 
рисков, уважения человеческого достоинства, недопустимости 
дискриминации и конфиденциальности сведений о состоянии здоровья 
обучающихся. 

1.7. Учреждение не подменяет медицинскую организацию и не осуществляет 
медицинскую деятельность без предусмотренных законодательством 
оснований и разрешений. 

2. Основные направления охраны здоровья обучающихся 

2.1. Охрана здоровья обучающихся включает: 

 обеспечение безопасных условий пребывания в помещениях и на 
территории Учреждения; 

 соблюдение санитарно-гигиенических требований к помещениям, 
оборудованию, освещению, отоплению, вентиляции и организации 
образовательного процесса; 

 установление рационального расписания занятий и допустимой 
образовательной нагрузки; 

 профилактику инфекционных заболеваний и проведение санитарно-
противоэпидемических мероприятий; 

 профилактику травматизма и несчастных случаев; 

 организацию оказания первой помощи при необходимости; 



 обучение навыкам здорового и безопасного образа жизни; 

 профилактику переутомления, эмоционального перенапряжения, травли 
и иных угроз психологическому благополучию; 

 обеспечение соблюдения требований безопасности при использовании 
инструментов, оборудования, материалов и технических средств; 

 взаимодействие с родителями (законными представителями), 
медицинскими организациями и уполномоченными органами в 
пределах их компетенции. 

2.2. Меры охраны здоровья применяются с учётом возраста обучающихся, 
направленности дополнительных общеобразовательных программ, характера 
занятий и возможных рисков. 

3. Организация безопасных условий образовательной деятельности 

3.1. Директор Учреждения обеспечивает организацию работы по охране 
здоровья обучающихся, утверждает необходимые локальные нормативные 
акты, распределяет обязанности между работниками и осуществляет контроль 
соблюдения установленных требований. 

3.2. Помещения, мебель, учебное оборудование, технические средства, 
инструменты и материалы должны соответствовать применимым санитарным 
требованиям и требованиям безопасности. 

3.3. Не допускается проведение занятий в помещениях, в которых выявлены 
обстоятельства, создающие непосредственную угрозу жизни или здоровью 
обучающихся. 

3.4. Работники Учреждения обязаны своевременно сообщать администрации 
о неисправности оборудования, повреждении мебели, нарушениях 
санитарного состояния, неисправностях электропроводки, обнаруженных 
опасных предметах и иных обстоятельствах, способных причинить вред 
здоровью детей. 

3.5. До устранения опасности администрация принимает необходимые меры: 
ограничивает доступ в опасную зону, прекращает использование 
неисправного оборудования, приостанавливает занятия в соответствующем 
помещении и организует устранение выявленных нарушений. 

3.6. При организации занятий обеспечиваются: 

 свободные проходы и безопасные пути эвакуации; 

 соблюдение правил эксплуатации оборудования; 

 безопасное размещение мебели и учебных материалов; 



 поддержание надлежащего санитарного состояния помещений; 

 соблюдение требований пожарной безопасности; 

 наличие доступных средств связи для вызова экстренных служб. 

3.7. Использование обучающимися инструментов, режущих предметов, 
электрического оборудования, нагревательных приборов, химических и иных 
потенциально опасных материалов допускается только в соответствии с 
программой занятия, установленными правилами безопасности и под 
необходимым контролем педагогического работника. 

3.8. При проведении занятий вне здания Учреждения, экскурсий, конкурсов, 
концертов, выставок и других мероприятий педагогический работник обязан 
предварительно оценить риски, определить порядок сопровождения 
обучающихся и обеспечить соблюдение применимых требований 
безопасности. 

4. Санитарно-гигиенические мероприятия и профилактика заболеваний 

4.1. Учреждение организует санитарно-гигиенические и профилактические 
мероприятия в соответствии с действующими санитарными правилами и 
требованиями законодательства. 

4.2. Обеспечиваются необходимые условия для: 

 регулярной уборки помещений; 

 проветривания и поддержания допустимых параметров микроклимата; 

 надлежащего освещения рабочих мест; 

 обеспечения доступа к питьевой воде в установленном порядке; 

 поддержания чистоты мебели, оборудования и используемого 
инвентаря; 

 соблюдения правил личной гигиены; 

 своевременного выявления обстоятельств, способствующих 
распространению инфекционных заболеваний. 

4.3. При наличии предписаний уполномоченных органов, введении 
ограничительных мероприятий или выявлении угрозы распространения 
инфекционных заболеваний Учреждение организует необходимые 
профилактические меры в установленном порядке. 

4.4. Работники обязаны обращать внимание на явные признаки ухудшения 
самочувствия обучающихся и своевременно информировать администрацию 
и, при необходимости, родителей (законных представителей). 



4.5. Вопросы допуска к занятиям при наличии признаков заболевания, 
необходимости медицинского осмотра или иных медицинских ограничений 
решаются с соблюдением законодательства и действующих санитарных 
требований. Педагогические работники не ставят диагнозы и не назначают 
лечение. 

4.6. При организации питания обучающихся, если такое питание 
предусмотрено деятельностью Учреждения, соблюдаются применимые 
санитарные требования и требования законодательства Российской 
Федерации. 

5. Организация занятий и профилактика переутомления 

5.1. Расписание занятий составляется с учётом возраста обучающихся, 
направленности образовательных программ, продолжительности занятий, 
общей нагрузки и требований действующих санитарных правил. 

5.2. Продолжительность занятий, перерывов, смена видов деятельности и 
иные параметры образовательного процесса устанавливаются с соблюдением 
санитарных нормативов, применимых к соответствующему виду 
деятельности. 

5.3. Педагогические работники обязаны: 

 рационально распределять учебную и творческую нагрузку; 

 не допускать чрезмерного физического и эмоционального напряжения; 

 учитывать возрастные особенности детей; 

 предусматривать необходимые перерывы и смену видов деятельности; 

 соблюдать требования безопасности при использовании компьютеров, 
экранных устройств, музыкального и иного оборудования; 

 своевременно реагировать на жалобы обучающихся на усталость, боль, 
головокружение и другие признаки недомогания. 

5.4. При организации занятий по хореографии, физической культуре, 
спортивной и иной физически активной деятельности дополнительно 
учитываются требования к безопасному выполнению упражнений, состоянию 
оборудования и помещения, а также применимые медицинские ограничения. 

5.5. Допуск к занятиям, для которых законодательством предусмотрены 
специальные требования к медицинскому осмотру или медицинскому 
заключению, осуществляется с соблюдением этих требований. 

5.6. При выявлении признаков переутомления педагогический работник 
принимает разумные меры для снижения нагрузки, предоставления перерыва 



или прекращения занятия и при необходимости информирует администрацию 
и родителей (законных представителей). 

6. Оказание первой помощи и действия при ухудшении самочувствия 

6.1. Учреждение обеспечивает организацию оказания первой помощи 
обучающимся в период их пребывания в Учреждении в соответствии с 
законодательством Российской Федерации. 

6.2. Педагогические и иные работники, на которых возложены 
соответствующие обязанности, должны владеть необходимыми навыками 
оказания первой помощи в предусмотренном законодательством объёме. 

6.3. При несчастном случае, травме или внезапном ухудшении состояния 
здоровья обучающегося работник, первым обнаруживший происшествие, 
обязан: 

1. Немедленно прекратить опасное воздействие и обеспечить безопасность 
окружающих. 

2. Организовать оказание первой помощи в пределах своей подготовки и 
навыков. 

3. При наличии оснований незамедлительно вызвать скорую медицинскую 
помощь по номеру 103 или единому номеру экстренных служб 112. 

4. Незамедлительно сообщить директору или ответственному дежурному 
работнику. 

5. Обеспечить информирование родителей (законных представителей) 
несовершеннолетнего обучающегося. 

6. По возможности сохранить обстоятельства происшествия для 
последующего выяснения причин, если это не создаёт дополнительной 
угрозы. 

6.4. До прибытия медицинских работников обучающийся не должен 
оставаться без необходимого наблюдения, если его состояние требует помощи 
или контроля. 

6.5. Работникам запрещается без соответствующих полномочий и подготовки 
назначать лекарства, проводить медицинские манипуляции либо давать 
медицинские рекомендации, выходящие за пределы их компетенции. 

6.6. Решение о необходимости медицинской помощи принимается с учётом 
состояния обучающегося и обстоятельств происшествия. При наличии 
признаков угрозы жизни или здоровью вызов экстренных служб не должен 
откладываться ради согласования с родителями. 



6.7. Каждый несчастный случай с обучающимся подлежит регистрации, 
рассмотрению и расследованию в порядке, установленном законодательством 
Российской Федерации. 

7. Психологическая безопасность обучающихся 

7.1. Учреждение обеспечивает условия для уважительного и 
доброжелательного взаимодействия участников образовательных отношений. 

7.2. Не допускаются: 

 физическое и психологическое насилие; 

 унижение человеческого достоинства; 

 травля, запугивание и преследование; 

 дискриминация по каким-либо признакам; 

 угрозы, оскорбления и действия, создающие опасность для 
психологического благополучия обучающихся. 

7.3. Педагогические работники обязаны своевременно реагировать на 
конфликты и сообщения о травле, принимать меры в пределах своей 
компетенции и информировать администрацию о случаях, требующих 
вмешательства. 

7.4. Администрация рассматривает обращения обучающихся и родителей 
(законных представителей), принимает меры по предупреждению повторных 
случаев и при необходимости взаимодействует с компетентными органами и 
специалистами. 

7.5. При рассмотрении таких обращений обеспечиваются уважение 
достоинства ребёнка, защита его интересов и конфиденциальность сведений в 
пределах требований законодательства. 

8. Обязанности участников образовательных отношений 

8.1. Директор Учреждения: 

 организует работу по охране здоровья обучающихся; 

 обеспечивает разработку и актуализацию локальных нормативных 
актов; 

 определяет ответственных работников; 

 организует контроль санитарного состояния помещений и безопасности 
оборудования; 



 обеспечивает рассмотрение сообщений об угрозах жизни и здоровью 
детей; 

 организует учёт и расследование несчастных случаев в установленном 
порядке; 

 принимает меры по устранению выявленных нарушений. 

8.2. Заместители директора и иные ответственные работники в пределах 
своих должностных обязанностей: 

 контролируют соблюдение установленных требований; 

 участвуют в организации профилактических мероприятий; 

 обеспечивают своевременное доведение требований безопасности до 
работников; 

 информируют директора о выявленных нарушениях и происшествиях. 

8.3. Педагогические работники: 

 обеспечивают безопасное проведение занятий; 

 проводят инструктажи по правилам безопасности в необходимых 
случаях; 

 наблюдают за состоянием обучающихся во время занятий; 

 соблюдают требования санитарных правил и настоящего Положения; 

 принимают необходимые меры при ухудшении самочувствия ребёнка; 

 незамедлительно сообщают об опасных обстоятельствах и несчастных 
случаях; 

 формируют у обучающихся навыки здорового и безопасного поведения. 

8.4. Иные работники Учреждения обязаны соблюдать требования 
безопасности и санитарные правила в пределах своих должностных 
обязанностей, своевременно сообщать об обнаруженных опасностях и не 
допускать действий, создающих угрозу здоровью обучающихся. 

8.5. Обучающиеся обязаны: 

 соблюдать правила внутреннего распорядка и требования безопасности; 

 бережно относиться к оборудованию и имуществу Учреждения; 

 соблюдать правила личной гигиены; 

 незамедлительно сообщать педагогу о травме, ухудшении самочувствия 
или возникновении опасной ситуации; 



 не совершать действий, угрожающих жизни и здоровью других лиц. 

8.6. Родители (законные представители) несовершеннолетних 
обучающихся: 

 предоставляют предусмотренные законодательством документы и 
сведения, необходимые для организации безопасного образовательного 
процесса; 

 своевременно информируют Учреждение об обстоятельствах, которые в 
соответствии с законодательством имеют значение для безопасности 
ребёнка; 

 при необходимости обеспечивают обращение ребёнка за медицинской 
помощью и соблюдение медицинских рекомендаций; 

 содействуют формированию у детей навыков безопасного поведения; 

 сообщают Учреждению об известных им обстоятельствах, 
непосредственно влияющих на безопасность ребёнка во время занятий. 

9. Медицинские сведения и конфиденциальность 

9.1. Обработка персональных данных обучающихся, включая сведения о 
состоянии здоровья, осуществляется исключительно на законных основаниях, 
в установленных целях и с соблюдением требований законодательства 
Российской Федерации о персональных данных. 

9.2. Учреждение не вправе требовать от родителей (законных представителей) 
сведения, не предусмотренные законодательством и не необходимые для 
законной организации образовательной деятельности. 

9.3. Доступ к сведениям о состоянии здоровья обучающихся предоставляется 
только тем работникам, которым такая информация необходима для 
исполнения должностных обязанностей и обеспечения безопасности ребёнка, 
в предусмотренных законодательством пределах. 

9.4. Сведения о состоянии здоровья не подлежат разглашению посторонним 
лицам, за исключением случаев, предусмотренных законодательством 
Российской Федерации. 

9.5. Документы и сведения медицинского характера хранятся и 
обрабатываются в соответствии с установленными требованиями к защите 
персональных данных и ограничению доступа к информации. 

10. Профилактика несчастных случаев и контроль 

10.1. Учреждение организует профилактику несчастных случаев посредством: 

 проверки состояния помещений, оборудования и инвентаря; 



 проведения инструктажей и разъяснительной работы; 

 своевременного устранения выявленных опасностей; 

 контроля соблюдения требований безопасности; 

 анализа причин происшествий и принятия профилактических мер. 

10.2. Каждый работник обязан незамедлительно сообщить администрации о 
несчастном случае или обстоятельствах, создающих непосредственную угрозу 
жизни и здоровью обучающихся. 

10.3. Расследование и учёт несчастных случаев осуществляются в порядке, 
установленном действующим законодательством Российской Федерации. 

10.4. Контроль исполнения настоящего Положения осуществляет директор 
Учреждения либо назначенное им ответственное лицо в пределах 
предоставленных полномочий. 

10.5. По результатам контроля при необходимости принимаются меры по 
устранению нарушений, корректировке расписания, организации 
дополнительного инструктажа, ремонту оборудования и совершенствованию 
профилактической работы. 

11. Заключительные положения 

11.1. Настоящее Положение утверждается приказом директора МБУ ДО 
«Надтеречный ДДТ» и вступает в силу со дня, указанного в приказе, если 
приказом не предусмотрено иное. 

11.2. Положение доводится до сведения работников Учреждения в 
установленном порядке. Информация о правилах безопасного поведения 
доводится до обучающихся и родителей (законных представителей) в 
доступной форме. 

11.3. В случае изменения законодательства Российской Федерации, 
санитарных правил или иных обязательных требований соответствующие 
положения настоящего документа подлежат пересмотру и приведению в 
соответствие с действующими нормами. 

11.4. Если положения настоящего Положения противоречат обязательным 
требованиям нормативных правовых актов, применяются требования 
нормативных правовых актов. 

11.5. Изменения и дополнения в настоящее Положение утверждаются 
приказом директора Учреждения. 
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